
 

 

ОТЧЕТ 

о реализации Плана противодействия коррупции в администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа  

муниципальным автономным учреждением дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа №10 

муниципального образования город-курорт Анапа за 2021 год 
 

 

№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

1 2 3 4 

1. Противодействие коррупции в отраслевых (функциональных), территориальных органах администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа, подведомственных муниципальных учреждениях  

муниципального образования город-курорт Анапа 

1.1 Корректировка планов противо-

действия коррупции в админи-

страции муниципального образо-

вания город-курорт Анапа (далее – 

администрация), в подведомствен-

ных муниципальных учреждениях 

муниципального образования го-

род-курорт Анапа (далее – муни-

ципальные учреждения), направ-

ленных на достижение конкретных 

результатов, контроль за их вы-

полнением 

 

План противодействия коррупции в 

МАУ ДО ДЮСШ № 10 в отчетном пе-

риоде не корректировался. В учрежде-

нии проводятся мероприятия в соответ-

ствии с утвержденным планом.  

В январе 2021 года на официальном 

сайте учреждения размещен отчет о 

работе комиссии по противодействию 

коррупции в МАУ ДО ДЮСШ № 10 за 

2020 год. 

В 2021 году проведено 4 заседания ко-

миссии по противодействию коррупции 

МАУ ДО ДЮСШ № 10. 

 

 

 

 

Контроль за выполнением плана проти-

водействия коррупции в МАУ ДО 

ДЮСШ № 10 осуществляет лицо, от-

ветственное за организацию работы по 

профилактике коррупционных право-

нарушений.  

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «Об 

утверждении плана противодействия кор-

рупции в МАУ ДО ДЮСШ № 10 МО г-к 

Анапа» от 22.12.2017г. № 396 

 

 

 

 

 

 

Протоколы заседания комиссии по проти-

водействию коррупции МАУ ДО ДЮСШ 

№ 10: 

 №1 от 27.01.2021г. 

№2 от 05.04.2021 г. 

№3 от 31.08.2021 г. 

№4 от 17.12.2021 г. 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «О назна-

чении ответственного лица за организа-

цию работы по профилактике коррупци-

онных правонарушений» от 17.02.2020г. 

№ 43 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

1.2  Реализация планов противодей-

ствия коррупции в муниципальных 

учреждениях  

 

Реализованы следующие мероприятия 

Плана противодействия коррупции в 

МАУ ДО ДЮСШ № 10: 

1. Сформирован пакет документов по 

действующему законодательству, необ-

ходимый для организации работы по 

предупреждению коррупционных про-

явлений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. В должностных инструкциях сотруд-

ников учреждения предусмотрена дис-

циплинарная ответственность за недо-

стоверное информирование родителей 

учащихся о порядке документального 

оформления пожертвований. 

 

 

 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «Об 

утверждении локальных актов по проти-

водействию коррупции» от 25.06.2015г. 

№ 103 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «Об 

утверждении локальных актов» от 

20.12.2016г. № 414 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «О реали-

зации комплекса мер, направленных на 

недопущение незаконных сборов денеж-

ных средств с родителей (законных пред-

ставителей) учащихся в МАУ ДО ДЮСШ 

№ 10» от 22.02.2017г. № 55 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «О запре-

те проведения дополнительных занятий с 

учащимися (репетиторства) на террито-

рии МАУ ДО ДЮСШ № 10» от 

22.02.2017г. № 56 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «Об 

утверждении форм договоров пожертво-

ваний МАУ ДО ДЮСШ № 10» от 

10.04.2017г. № 114 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «Об 

утверждении должностных инструкций» 

от 31.08.2017г. №291 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

3. В 2021 году проведено 10 общих 

собрания трудового коллектива, на 3-х 

из которых рассмотрены вопросы об 

исполнении законодательства о борьбе 

с коррупцией. На тренерском совете 

тренеры-преподаватели были повторно 

ознакомлены с Кодексом этики слу-

жебного поведения. 

 

4. В отчетном периоде подготовлены 

отчеты по реализации плана противо-

действия коррупции в администрации 

муниципального образования город-

курорт Анапа МАУ ДО ДЮСШ № 10 за 

полугодие и год.  

 

 

5. Руководителем учреждения обеспе-

чивается контроль за выполнением 

условий муниципальных заказов, по-

ставок товаров, контрактов, оказывае-

мых услуг. 

6.  Руководителем учреждения и ответ-

ственным лицом осуществляется кон-

троль за целевым использованием 

бюджетных средств в соответствии с 

муниципальными заказами, поставками 

товаров, контрактами. 

7. Организован контроль за надлежа-

щим выполнением договоров по об-

служиванию и ремонту инженерных 

систем МАУ ДО ДЮСШ № 10: заве-

дующий хозяйством согласовывает до-

говоры по обслуживанию и ремонту 

Протоколы общего собрания трудового 

коллектива: 

№ 1 от 13.01.2021 г. 

№ 6 от 13.05.2021 г. 

№ 10 от 18.11.2021 г. 

Протокол тренерского совета № 4 от 

23.12.2021 г. 

 

 

Постановление администрации муници-

пального образовании город-курорт Ана-

па от 15.06.2015 № 3150 (в редакции по-

становления администрации муниципаль-

ного образования город-курорт Анапа от 

28.09.2018 № 2283) 

 

 

 

 

 

 

 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 МО г-к  

Анапа «О целевом использовании бюд-

жетных средств» от 27.08.2018 г. №195 

 

 

 

Должностная инструкция заведующего 

хозяйством от 01.09.2015г. 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 МО г-к  

Анапа «О целевом использовании бюд-

жетных средств» от 27.08.2018 г. №195 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

инженерных систем учреждения, кон-

тролирует, чтобы работы были выпол-

нены надлежащего качества и в уста-

новленные договорами сроки; эконо-

мист осуществляет контроль за свое-

временным перечислением денежных 

средств 

8. Осуществлена отчетность перед тру-

довым коллективом, членами Попечи-

тельского и Наблюдательного советов, 

родительской общественностью о рас-

ходовании денежных средств, о фонде 

оплаты труда и финансово-

хозяйственной деятельности школы. 

 

 

 

 

 

9. В 2021 году на телефон «горячей 

линии» учреждения жалоб и обращений 

граждан о вымогательстве, взяточниче-

стве и других проявлений коррупции не 

поступало. 

10. В 2021 году было проведено 15 

личных приемов граждан. Жалоб и об-

ращений граждан о фактах коррупции 

не поступало. 

11. 15  работников, принятых на работу 

в 2021 году, под роспись ознакомлены с 

нормативными документами, регламен-

тирующими вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции. 

12. Размещена актуальная информация 

 

 

 

 

 

 

 

Протоколы общего собрания трудового 

коллектива от: 13.01.2021 г. № 1 

13.05.2021 г. № 6 

Протоколы Попечительского  совета от: 

12.01.2021 г. № 1 

18.03.2021 г. № 2 

22.12.2021 г. № 4 

Протоколы Наблюдательного совета от:  

12.01.2021 г. № 1 

18.03.2021 г. № 2 

09.07.2021 г. № 4 

22.12.2021 г. № 5 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

на стенде и официальном сайте учре-

ждения (рубрика «Противодействие 

коррупции»). 

1.7 Представление сведений о дохо-

дах, расходах, об имуществе и обя-

зательствах имущественного ха-

рактера муниципальными служа-

щими администрации (далее – му-

ниципальные служащие) и руково-

дителями муниципальных учре-

ждений  

В апреле 2021 года руководителем 

МАУ ДО ДЮСШ № 10 в отношении 

себя и супруга предоставлены сведения 

о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного харак-

тер за отчетный 2020 год.  

Федеральный закон от 25.12.2008 года № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

2. Экспертиза нормативных правовых актов на коррупциогенность 

2.10 Принятие мер, направленных на 

предупреждение нарушений, вле-

кущих признание незаконными 

решений и действий (бездействия) 

администрации, муниципальных 

учреждений и их должностных лиц 

1. В отчетном периоде решений о при-

знании незаконными решений и дей-

ствий (бездействия) муниципальных 

учреждений и должностных лиц не вы-

носилось.  

2. Ведется анализ действующих орга-

низационно-правовых механизмов, 

нравственно-психологической атмо-

сферы, направленных на эффективную 

профилактику коррупции в МАУ ДО 

ДЮСШ № 10. 

3. При разработке нормативно-

правовых актов сотрудники учрежде-

ния руководствуются действующим 

законодательством РФ, Краснодарского 

края, правовыми актами муниципаль-

ного образования г-к Анапа. 

4. Реализуется план мероприятий по 

осуществлению мер, направленных на 

недопущение незаконных сборов де-

нежных средств с родителей (законных 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

представителей) учащихся в МАУ ДО 

ДЮСШ № 10. 

2.12 Принятие мер, направленных на 

устранение последствий, насту-

пивших вследствие принятия не-

нормативного правового акта 

В связи с тем, что в отчетном периоде 

решений о признании незаконными 

решений и действий (бездействия) 

должностным лиц не выносилось, ме-

ры, направленные на устранение по-

следствий не принимались. 

 

3. Совершенствование процедур при размещении муниципального заказа  

3.1 Соблюдение процедур в сфере за-

купок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд 

муниципального образования го-

род-курорт Анапа 

 

Назначены лица, ответственные за за-

ключение договоров в соответствии с 

Федеральным законом от 18 июля 2011 

г. № 223-ФЗ "О закупках товаров, ра-

бот, услуг отдельными видами юриди-

ческих лиц" и размещение информации 

на сайте zakupki.gov.ru, прошедшие 

обучение.  

Ежемесячно, до 10 числа, размещаются 

отчеты по договорам.  

Утверждѐн план закупок на 2021 фи-

нансовый год (приказ МАУ ДО 

ДЮСШ № 10 от 30.12.2020г. № 367). 

План закупок размещен на сайте 

zakupki.gov.ru  

План закупок в течение года корректи-

ровался 7 раз.  

За период с 01.01.2021 до 25.12.2021 

года заключено 100 договоров на сум-

му 16070,4 тыс. рублей. 

Еженедельно ведется мониторинг за-

конодательства Российской Федерации 

в сфере закупок. 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «О назна-

чении ответственного в сфере размещения 

заказов на поставки товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для государственных 

и муниципальных нужд» от 09.07.2021 г. 

№ 209 

 

3.2 Обеспечение контроля за целевым, 

рациональным расходованием 

Контроль за целевым, рациональным 

расходованием бюджетных средств на 

Приказ МАУ ДО ДЮСШ № 10 «О целевом 

использовании бюджетных средств» от 
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№ п/п по 

плану 

Мероприятия Исполнение мероприятия Основание 

бюджетных средств на закупаемую 

продукцию для муниципальных 

нужд муниципального образования 

город-курорт Анапа 

закупаемую продукцию осуществляет-

ся руководителем учреждения и лицом, 

назначенным приказом директора в 

качестве ответственного за целевое ис-

пользование денежных средств. 

Контроль за целевым расходованием 

бюджетных средств осуществляет 

МКУ «МЦБ» при управлении образо-

вания МО город-курорт Анапа. 

Предписаний от контролирующих ор-

ганов не поступало. 

 

27.08.2018 г. №195  

 

 

Электроник                         Н.Р. Мошкова 

8(989)278-23-88   


